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EFFECTIF DES EMPLOIS PERMANENTS A TEN ID:062-216205484-20250707-20250716-DE

COMPLET AU ler AOUT 2025

CADRE D'EMPLOI EVELO
CREE POURVU

A) SERVICES ADMINISTRATIFS
Directeur General des Services (par détachement) 1 1
Directeur des Services Techniques (par détachement) 1 1
Directeur Général Adjoint (par détachement) 1 1
Attaché hors classe 1 0
Attaché Principal 1 0
Rédacteur Principal 1ére classe 2 2
Rédacteur Principal 2eme classe 1 1
Rédacteur 4 3
Adjoint Administratif Territorial Principal 1e cl 12 10
Adjoint Administratif Territorial Principal 2e cl 4 4
Adjoint Administratif Territorial 4 3
B) SERVICES DES ECOLES
IASEM Principal 1ére classe 1 1
Adjoint Technique Territorial Principal 1ére classe 9 8
Adjoint Technique Territorial Principal 2eme classe 4 4
Adjoint Technique Territorial 4 4
C) SERVICES TECHNIQUES
Ingénieur hors classe 1 1
Agent de Maitrise Principal
Adjoint Technique Principal 1ére classe 20 17
Adjoint Technigue Principal 2éme classe 8 7
Adjoint Technique Territorial 9 8
E) FILIERE ANIMATION
Animateur principal 1ere classe 1 1
Animateur 1 1
Adjoint d'’Animation Principal 1ére classe 2 1
Adjoint d'Animation Principal 2éme classe 6 5
Adjoint Territorial d'Animation 7 5
F) SERVICE SOCIAL
Educateur de Jeunes Enfants de classe exceptionnelle 2 2
Agent social territorial 2 2
G) SERVICE MEDICO-SOCIAL
Auxiliaire de puériculture principal 2éme classe 2 2
H) POLICE MUNICIPALE
Chef de service de police municipale 1 1
Brigadier chef principal de police municipale 3 3
Gardien-brigadier de police municipale 1 1

TOTAL 117 101




